
 
 



Цель Программы  Достижение к 2023 году 75% предметной и методической 

компетентности педагогических кадров посредством 

устранения профессиональных дефицитов 

Задачи Программы Диагностика профессиональных дефицитов 

Планирование курсов повышения квалификации для учителей 

на основе выявленных профессиональных затруднений 

Освоение педагогами ИКТ до уровня самостоятельного 

использования в качестве педагогического инструмента и 

средства информационного обмена 

Повышение удовлетворенности родителей качеством 

образования 

Целевые индикаторы и показатели Программы  
 

Доля педагогов, включенных в реализацию программы, 100% 

Доля  педагогических работников, прошедших независимую 

оценку профессиональных компетенций (доля преодолевших 

минимальный порог), 75% 

Доля педагогов, свободно владеющих ИКТ, 100% 

Доля родителей, удовлетворенных качеством образования. 

80% 

Количество семинаров для педагогов, 6 

Количество разработанных документов, 1 (Положение о дне 

открытых дверей ) 

Меры/мероприятия по достижению цели  

 

Поиск и адаптирование инструментария для проведения 

оценки профессиональных компетенций и дефицитов 

учителей 

Проведение и анализ самооценки и  независимой оценки 

профессиональных компетенций и дефицитов учителей 

Диагностика профессионального выгорания педагогов 

Организация обучающих семинаров на уровне школы  



посредством педагогического взаимодействия 

Контроль применения ЦОР и ИКТ технологий на уроках и в 

режиме дистанционного обучения 

Вовлечение родительской общественности в образовательные 

процессы посредством введения Дня открытых дверей 

Диагностика удовлетворенности родителей качеством 

образования 

Развитие сайта организации и страницы сообщества в 

социальной сети ВКонтакте 

Ожидаемые конечные результаты реализации 

Программы  

Дважды проведена диагностика профессиональных 

компетенций педагогов по адаптированному инструментарию  

Проведен анализ самооценки педагогов и диагностики 

профессиональных компетенций педагогов 

Проведен 1 семинар с элементами тренинга по профилактике 

профессионального выгорания 

Проведен контроль применения ЦОР и ИКТ технологий на 

уроках и в режиме дистанционного обучения в соответствии с 

графиком посещения уроков 

Разработано Положении о проведении Дня открытых дверей 

для посещения родителей 

Проведена диагностика удовлетворенности родителей 

качеством образования  методом сплошной выборки, вопросы 

с открытым ответом 

Организовано систематическое размещение актуальной 

информации на сайте организации и в социальной сети 

ВКонтакте 

Исполнители программы  Администрация, педагогический коллектив МБОУ ПГО 

"Школа с. Косой Брод" 

 



Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер по преодолению недостаточной предметной и 

методической компетентностей педагогических работников 
 

№ 

п/п 

Задача мероприятия Название мероприятия Конкретный срок 

реализации с датой 

 

Ответственные за 

мерприятие 

Участники 

мероприятия 

 

1 Диагностика профессиональных 

дефицитов 

Проведение и анализ 

независимой оценки 

профессиональных 

дефицитов учителей 

15.04.2022 Ясевич Т.Г., зам. по 

УВР 

Иванова О.В., 

учитель 

Педагогический 

коллектив 

25.11.2022 

Проведение и анализ 

учителями самооценки 

своих компетенций 

01.04.2022 Иванова О.В., 

учитель 

 

Педагогический 

коллектив 

Проведение и анализ 

диагностики 

профессионального 

выгорания 

15.04.2022 Иванова О.В., 

учитель 

 

Педагогический 

коллектив 

Организация семинаров с 

элементами тренинга по 

профилактике 

профессионального 

выгорания: 

 Психологическое 

здоровье педагога 

 Способы профилактики 

эмоционального 

выгорания педагогов 

25.04.2022 

12.09.2022 

 

Карфидова Е.В., 

педагог-психолог 

Для группы риска 

2 Освоение педагогами ИКТ до 

уровня самостоятельного 

использования в качестве 

педагогического инструмента и 

средства информационного 

обмена 

Контроль применения ЦОР 

и ИКТ технологий на 

уроках  

 

В режиме дистанционного 

обучения 

04.04.2022-

30.04.2022, далее 

в соответствии с 

Положением о Дне 

открытых дверей 

По факту ДО 

Ясевич Т.Г., зам. по 

УВР 

 

Педагогический 

коллектив 

Обучающие семинары по 

темам: 

   



Технологии проведения 

контрольных и  

проверочных работ в 

компьютерном классе 

04.04.2022 Волкова Е.В., учитель Педагогический 

коллектив 

Применение планшетов при 

работе в группах 

11.04.2022 Ясевич Т.Г., зам. 

директора 

Педагогический 

коллектив 

Обмен опытом по работе с 

образовательными 

платформами при 

организации on-line уроков 

18.04.2022 Кулишенко Ю.И. Педагогический 

коллектив 

Эффективное 

использование 

оборудования Центра 

"Точка роста"  

29.08.2022 Костромин К.Л., 

руководитель проекта 

Точка роста 

Педагогический 

коллектив 

3 Повышение удовлетворенности 

родителей качеством 

образования 

Вовлечение родительской 

общественности в 

образовательный процесс 

посредством проведения 

Дня открытых дверей 

В соответствии с 

Положением о Дне 

открытых дверей в 

образовательной 

организации 

 

Медянцева М.П., 

учитель Мишечкина 

Т.А., учитель 

Педагогический 

коллектив, родители 

Диагностика 

удовлетворенности 

родителей качеством 

образования (сплошная 

выборка, вопросы с 

открытым ответом) 

20.04.2022 

25.11.2022 

Медянцева М.П., 

учитель Мишечкина 

Т.А., учитель 

Классные 

руководители, 

родители  

Развитие сайта организации 

и страницы в социальной 

сети ВКонтакте 

Постоянно  Нетунаева Ю.В., 

учитель 

 

 

 


