
 
 

  



Цель Программы Повышение к 2023 году уровня удовлетворенности обучающихся и педагогов 

образовательным процессом до 90% посредством создания результативной 

системы профилактики девиантного поведения, последовательного внедрения 

качественных подходов в обучении и воспитании. 

Задачи Программы 

 
 

Совершенствование системы профилактики девиантного поведения 

обучающихся 

Совершенствование работы школьной службы медиации 

Индивидуализация образовательного процесса 

Внедрение альтернативных форм оценивания 

Повышение психолого-педагогической грамотности педагогов 

Развитие профориентационной работы 

Целевые индикаторы и показатели 

Программы  
 

Уровень тревожности учащихся, 0-5% 

Доля отвергаемых детей, 0%   

Доля обучающихся, регулярно подвергающихся буллингу в школе (по 

ответам обучающихся), 0%  
Доля обучающихся с девиантным поведением и неуспешностью в 

образовательном процессе, включенных в систему дополнительного 

образования, 100% 

Доля разрешенных конфликтов путем примирительных процедур, 100% 

Доля учащихся, имеющих индивидуальный образовательный маршрут по 

категориям, 100% 
Доля педагогов, применяющих альтернативные формы оценивания, 100% 

Доля педагогов, владеющих методиками выхода из стрессовых ситуаций и 

снижения конфликтов, 100%  

Доля выпускников, спланировавших профессиональную траекторию на 

начало учебного года, 100%  

Доля учащихся 7-8 классов, определившихся с выбором профессии, 75% 

Доля учащихся 6-9 классов, включенных  проект "Билет в будущее", 20% 



Меры/мероприятия по достижению 

цели  
 

Диагностика тревожности учащихся 

Социометрия классных коллективов 

Мероприятия по профилактике 

конфликтных ситуаций и буллинга в коллективе 

Проведение мероприятий, направленных на сплочение 

школьного коллектива  

Включение обучающихся в систему дополнительного образования 

Совершенствование работы школьной службы медиации 

Разработка/внедрение формы индивидуальных образовательных маршрутов 

по категориям 

Разработка системы критериального оценивания и включение ее в 

образовательную  деятельность 

Семинары с элементами тренинга: 

"Приемы ненасильственного общения" 

"Приемы саморегуляции негативных эмоциональных состояний" 

Проведение профессиональных диагностических исследований, консультаций 

Участие в профессиональных пробах на базе образовательных организаций 

Полевского городского округа  

Включение в проект "Билет в будущее" 

Ожидаемые конечные результаты 

реализации Программы  

Проведена и проанализирована диагностика тревожности учащихся и 

социометрия классных коллективов 

Проведены 2 мероприятия по профилактике 

конфликтных ситуаций и буллинга в школьном коллективе 

Проведены 3 мероприятия, направленных на сплочение школьного 

коллектива  

В систему дополнительного образования включены 100% учащихся с 

нарушениями поведения  



Действует школьная служба медиации 

Разработаны и внедрены в работу индивидуальные образовательные 

маршруты для неуспешных детей, детей с ОВЗ, детей с высоким уровнем 

мотивации, одаренных детей 

Разработаны формы критериального оценивания для применения на уроках 

Проведено 2 семинара с элементами тренинга: 

"Приемы ненасильственного общения" 

"Приемы саморегуляции негативных эмоциональных состояний" 

Проведены диагностические процедуры и консультации по 

профессиональной ориентации 

В проект "Билет в будущее" включены не менее 20 % учащихся 

Исполнители программы  

 

Администрация, педагогический коллектив МБОУ ПГО "Школа с. Косой 

Брод" 

 

  



Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер по повышению уровня качества школьной 

образовательной и воспитательной среды 
 

№ 

п/п 

Задача мероприятия Название мероприятия Конкретный срок 

реализации с датой 

 

Ответственные за 

мерприятие 

Участники 

мероприятия 

 

1 Совершенствование системы 

профилактики девиантного 

поведения обучающихся 

Диагностика тревожности 

 

08.04.2022 

25.11. 2022 

Зинкина А.А., 

учитель 

Учащиеся школы 

Социометрия классных 

коллективов 

08.04.2022 

25.11.2022 

Зинкина А.А., 

учитель 

Учащиеся школы 

Мероприятия по 

профилактике 

конфликтных ситуаций и 

буллинга в коллективе 

По плану 

воспитательной 

работы 

 

Клюева О.И., 

педагог-организатор  

Классные 

руководители 

Проведение мероприятий, 

направленных на сплочение 

школьного коллектива 

(классные часы, игры, 

тренинги, внеклассные 

мероприятия, участие в 

проектной деятельности) 

По плану 

воспитательной 

работы, не реже 

одного раза в 

четверть 

 

Клюева О.И., 

педагог-организатор  

Классные 

руководители 

Включение обучающихся в 

систему дополнительного 

образования 

03.10.2022 Клюева О.И., 

педагог-организатор 

Учащиеся школы 

Функционирование 

школьной службы 

медиации 

постоянно Коневских А.В. Педагогический 

коллектив 

2 Индивидуализация 

образовательного процесса 

Разработка/внедрение 

формы индивидуальных 

образовательных 

маршрутов по категориям 

30.04.2022 

01.09.2022 

Щепочкина Г.И., 

учитель 

Кулишенко Ю.И., 

учитель 

Педагогический 

коллектив 

3 Внедрение альтернативных форм 

оценивания 

Разработка форм 

критериального оценивания 

04.04.2022 Шапко О.И., учитель Педагогический 

коллектив 

Включение форм 

критериального оценивания 

в образовательную  

деятельность 

11.04.2022 Ясевич Т.Г., зам. по 

УВР 

Педагогический 

коллектив 



4 Повышение психолого-

педагогической грамотности 

педагогов 

Семинары с элементами 

тренинга: 

 "Приемы 

ненасильственного 

общения" 

"Приемы саморегуляции 

негативных эмоциональных 

состояний" 

 

 

11.04.2022 

 

 

30.08.2022 

 

 

Карфидова Е.В., 

педагог-психолог 

Педагогический 

коллектив 

5 Развитие профориентационной 

работы 

Проведение 

профессиональных 

диагностических 

исследований, 

консультаций 

04.05.2022-14.05.2022 

20.09.2022-30.09.2022 

Карфидова Е.В., 

педагог-психолог 

Классные 

руководители,  

учащиеся школы 

Включение в проект "Билет 

в будущее" 

Октябрь 2022 Костромин К.Л., 

учитель 

Учащиеся школы 

 

 

 


